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SERVICIO DE CALIDAD »
EXPERIENCIA SATISFACTORIA »
MEJORA CONTINUA »




La Universidad Tecnolbdgica Privada de Santa Cruz, fue fundada el 9 de
septiembre de 1994, es reconocida por su excelencia académica, investigacion

e impacto social en Santa Cruz, Bolivia.

Su Direccidén de Postgrado, autorizada por el Ministerio de Educacion, a través,
de la RS No 228/2000, cuenta con mas de 20 anos de experiencia en formacion
especializada. Su objetivo es profundizar la formacién de profesionales
en tecnologia, economia, derecho, ciencias sociales y humanidades para

beneficiar a la sociedad.



El programa se orienta a las siguientes disciplinas y areas del conocimiento:

Ciencias Administrativas (gestion estratégica, direccion de operaciones).
Ingenieria Industrial / de Produccién (optimizacion de procesos, métodos de
trabajo).

Logistica y Transporte (distribucion fisica, almacenaje, inventarios).
Matematicas aplicadas y Estadistica (modelos de pronéstico, control de
inventarios, indicadores KPI).

Tecnologiasde lalnformacion (ERP, SCM software, automatizacién, trazabilidad).
Calidad y Mejora Continua (Lean Manufacturing, Six Sigma, estandares 1SO).
Economia y Finanzas (andlisis de costos, rentabilidad, toma de decisiones

econdémicas)

El egresado del Diplomado en Gestién de la Cadena de Suministro serd un

profesionalintegral, estratégicoy adaptativo, capaz deliderar la transformacion

digital y sostenible de las cadenas de abastecimiento en un entorno globalizado,

volatil y altamente competitivo.

Un gerente o director de operaciones y cadena de suministro que no
solo optimiza costos y tiempos, sino que genera valor compartido con
proveedores, clientes y la sociedad.

Un agente de cambio que impulsa la mejora continuag, la innovacién
tecnologica (Industria 4.0, inteligencia artificial, Big Data) y la sostenibilidad
ambiental en cada eslabdn de la cadena.

Un consultor o emprendedor que disena soluciones logisticas y productivas
ala medidag, detectando oportunidades de negocio en nichos como logistica
inversa, comercio electronico, nearshoring o cadenas agroindustriales.
Untomadordedecisionesbasadoendatos,convisidonsistémicaparaanticipar
riesgos (desabastecimiento, cuellos de botella, crisis internacionales) y

construir cadenas de suministro resilientes y dgiles.



MODULO NOMBRE DE LA ASIGNATURA CONTENIDOS MiNIMOS

«  Administracion de la demanda.
«  Prondsticos.

1 Pronéstico de la demanda « Técnicas de pronosticos.
«  KPI'S en la planificacion

+ Cadena de suministro.

+  Gestibn compras y abastecimiento.

Gestion de compras y :
2 - Estrategia de compras.
proveedores

«  Perspectivas tecnologicas y digital.

- Técnicas de almacenamiento.
«  Proceso de distribucion.
3 Gestion de distribucion «  Costos de distribucion.
+ Inventarios e indicadores de gestion KPI's.

«  Mejora continua en almacenes.

- Canales de distribucion.

«  Estrategias de transporte y distribucion.

4 Gestion de transporte

« Costos y rutas de transporte.

- Transporte de cargas especiales.

«  Cadena de suministro digital.

«  Transformacion digital en compras e inventarios.
5 Logistica 4.0 + Gestibn de automatizacidon de almacenes

transporte.

+ Habilitadores de la logistica 4.0.



ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE
Las estrategias de aprendizaje serdn elegidas por los docentes en funcion alos resultados
de aprendizaje esperados en cada modulo. Dentro del desarrollo del programa

académico se consideran las siguientes metodologias:

Método de Anadlisis y Solucion de Casos, que permite guiar a los estudiantes hacia
la construccidon de su propio aprendizaje, poniendo en prdctica los conocimiento,
habilidades, actitudes y valores adquiridos para analizar, diagnosticar y proponer
soluciones en diferentes dmbitos.

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), con enfoque en problemas reales con
actividades que aborden problemas auténticos y desafiantes del entorno y que
involucren a la comunidad con vision de servicio.

Aprendizaje Colaborativo, con actividades que permitan a los estudiantes trabajar
juntos, debatir ideas y compartir diferentes perspectivas para llegar a soluciones.
Integrar actividades en las que los estudiantes asuman roles de liderazgo en equipos o
proyectos, desarrollando habilidades de comunicacion.

Desarrollo de proyectos, que requieran una propuesta de proyectos , desafios o
propuestas emprendedoras basadas en oportunidades identificadas en el entorno.
Que desarrolle actividades de planificacion, ejecucion y control secuencial, como

investigaciones a largo plazo o proyectos.



El programa académico se organiza en funcion de los siguientes paradmetros de

ejecucion:

a) Régimen de estudio: Modular

b) Modalidad de estudio: Presencial

En modalidad presencial: La asistencia a clases debe ser de minimamente el 75%
del total de encuentros del programa y demds actividades académicas, como ser
clases tedricas, practicas, visitas técnicas u otras programadas de acuerdo con el
calendario y horarios establecidos.

En modalidad virtual: La asistencia a clases debe ser de minimamente el 85% del

total de encuentros del programa con cdmara encendida.

El docente planifica e implementa una evaluacion continua que incluye actividades

formativas y sumativas, con una calificacion minima de aprobacion de 71/100.



REQUISITOS PARA ESTUDIANTES NACIONALES:
1 fotocopia legalizada del diploma académico o del titulo en provision nacional.
1 certificado de nacimiento original.
1 fotocopia de carnet de identidad.

3 fotografias 3x4 fondo rojo traje formal.

REQUISITOS PARA ESTUDIANTES EXTRANJEROS:
1 fotocopia a color de cedula de identidad extranjera.
1 certificado de nacimiento apostillado.

1 fotocopia del Diploma Académico de Licenciatura o su equivalente,
apostillado.

3 fotografias 3x4 fondo rojo traje formal.
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